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1.Visparigie principi

Rigas 41.vidusskolas Etikas kodekss (turpmak Skolas Etikas kodekss) balstits uz Eiropas Skolu
Padomes Bérnu aizsardzibas dokumentu, B&rnu tiesibu aizsardzibas likumu, Starptautisko bernu tiestbu
aizsardzibas konvenciju, Administrativo parkapumu kodeksu un Rigas 41.vidusskolas icksgjas kartibas
noteikumiem.

Dokumenta mérkis ir stimulét skolas kolektiva kopibas garu un veidot labvéligu, atbildigu un
atvértu skol@nu, skolotdju un skolas darbinieku saimi. Skolas Etikas kodeksa pamatd ir savstarpgjas
cienas principu ievéroSana visiem skolas kopienas locekliem neatkarigi no ta, kada statusa katrs no tiem
atrodas.

tikas kodeksa uzdevums ir rosindt skolénus, skolotajus un skolas darbiniekus biit faisnigiem,
godpratigiem un uzticamiem, atbildigi un p&c labakas sirdsapzinas veikt savus tieSos pienakumus, sckot
¢tikas pamatprincipiem savstarpgja saskarsmé un uzvediba.

Atzistot par saistodu Skolas Etikas kodekst un apnemoties sava uzvediba, savstarpgjas attiecibas
un darbiba sekot ta vadlinijam, normam un principiem, skoléns, skolotajs un skolas darbinieks kliist
piederigs Rigas 41.vidusskolas saimei.

Tkviens Rigas 41.vidusskolas skoléns, skofotajs un skolas darbinieks tick mudinats:

[.1. ar savu darbibu veicinat skolas atpazistamibu un tapSanu par priek§zZimigu un goddjarou

Latvijas Republikas skolu;

1.2. visur un vienmér rikoties ta, lai vairowu skoias godu un autoritati sabiedriba;



1.3. kopt un saglabat skolas labo slavu un tradicijas;

1.4. taupit skolas riciba esoSos resursus, biit lidzatbildigiem par to saglabasanu;
[.5. versties pret netaisnibu un Jaunumu visas to izpausmes;

1.6. turgt doto vardu un pildit savus pienakumus un saistibas;

1.7. atzit pielautss kliidas un noverst tas, bt gataviem atbildet par savu ricibu un tas izraisitajam
sekam;

1.8. uzturgt labestibas un ciepas pilnas savstarp&jas attiecibas, veidot skola tadu atmosferu, kas
balstas uz uztic€sanos, taisnigumu, atbildibu, atklatibu un toleranci;

1.9. respekt€t domas un runas brivibu, saskarsmé but atklatiem un konstruktiviem; noradot uz
trikumiem, izvairities no cienu aizskaro$iem apvainojumiem;

1.10. attistit prasmes savas profesionalas darbibas joma un nepartraukti papildinat zinaSanas
etika un saskarsmé ar lidzcilvekiem.

2. Skolénu étikas pamatprincipi

Macoties Rigas 41. vidusskola, ikviens skoléns apnemas:

2.1. celt skolas prestizu Latvija un arpus tas robezam,;

2.2. vienmer un visur biit savas skolas cienigam parstavim un tas aizstavim;

2.3. izvairities un atteikties no jebkadas darbibas, kas grauj pasa godu un prestizu;

2.4. atklati versties pret darbibam, kas vajina draudzigas attiecibas klas€, aizmuguriski nekritizet
savus klases biedrus;

2.5. neuzdot par saviem citu personu sagatavotus darbus vai darba fragmentus, rakstot p&tniecisko
darbu, izmantot atsauces uz literatiiras avotiem un noradit interneta adreses;

2.6. parbaudijumos neizmantot skolotdju neatlautos materialus u.c. paliglidzek|us;

2.7. cienit citu skolénu un skolotdju darbu; stundu laika izslégt mobilos talrunus un citas ar
macibu procesu nesaistitas ierices; ar savu attieksmi un ricibu netraucgt stundas gaitu;

2.8. censties but objektivam, publiski vertgjot skolotaju profesionalo sagatavotibu, spgjas un
centienus;

2.9. laipni un izpalidzigi izturgties pret skolotajiem, skol€niem un skolas darbiniekiem;

2.10. pasam nebojat un nepielaut, ka citi bojatu skolas inventaru, telpas, teritoriju un
apstadijjumus;

2.11. nepielaut rupju un necenz&tu vardu lietosanu, kopt valodas un dialoga kultiiru;

2.12. jeverot kulturalas uzvedibas noteikumus;

2.13. apgerba ieverot lietisko etiketi.

3. Skolotaju etikas pamatprincipi

Ikviens Rigas 41.vidusskolas skolotdjs apliecina savu vél&Sanos rikoties &tiski, ievérojot

pedagoga darba pamatprincipus - profesionalitati, atbildibu, taisnigumu, cienu un pascienu, smalkjiitibu:

3.1. organiski apvienot sevis un citu izglitosanu - atbilstosi sabiedribas attistibas perspektivim- ar
audzinaSanu, profesiondlo meistaribu un kulitlicu;

3.2. rlpgties par to, lai ar savu pedagogisko darbu un ieguldijumu veicinatu Skolas prestiza
cel$anos Latvija un arpus tas robezam;



3.3. patstavigi tiekties iepazit, uzkrat un ikdiena izmantot jauno, kas sasniegts zinatn€, maksla un
dz1ve;

3.4. augstu V@rtét gan personisko, gan savas profesijas godu un reputaciju, atbalstit savu kolegu
pedagogiskos meklgjumus;

3.5. dalities sava pieredze ar jaunajiem un mazak pieredz&jusiem kolegiem, ta veicinot profesijas

p&ctecibu un attistibu;

3.6. paskritiski vertet apgiitas zinaSanas un prasmes, patstavigi pilnveidot savu profesionalo
meistaribu;

3.7. atklati vérsties pret darbibam, kas vajina draudzigas attiecibas kolektiva, aizmuguriski
nekritizét savus kolégus;

3.8. veidot ciesu un produktivu sadarbibu ar skolénu vecakiem, laicigi inform@t vinus par skolas
aktualitatém, veicinat pedagogisko zinasanu izplati§anu un izskaidroSanu;

3.9. bez pavirsibas un tendenciozitates, atbildigi un objektivi izvért€t skolénu darbus un zinasanas,
pielaujot, ka vipiem var bit jebildes pret vertgjumu; paredzét un nodrosinat apelacijas
iespgjas;

3.10. bt skoléna potencialo iespgju atraisitagjam, vipa personibas veidotdjam; neizmantot
savas privilégijas, lai uzspiestu kadus religiskus, politiskus vai personiskus uzskatus;

3.11. cientt skolénu savdabibu, kopt to, radinat audzeknus patstavigi, brivi un atbildigi lemt un
rikoties;
3.12. katra skoléna censties saskatit pozitivas Tpasibas, veidot savstarpgjas atliecibas,

balstoties tiesi uz tam;

3.13. but gatavam uzklausit skoleénu un vecaku kritiku, argumentgti izskaidrot to risinasanas
iesp€jas un variantus, saudzg&t skolénu un vecaku pascienu;

3.14. bit iecietigam, labestigam, nepielaut rupjibu attiecibas ar skoléniem, vecakiem,
kolegiem, neparsteigties ar vertéjumu un leémumiem;
3.15. izsakot aizradTjumus, nemt véra bérna vecuma psihologiskas Ipatnibas;

3.16. ar savam zina$anam, ricibu un stdju vienmér censties bt &tiskas uzvedibas paraugam, ta
apliecinot Skolas Etikas kodeksa nozimi ikdienas dzive;

3.17. sarunas ar skoléniem, kolégiem un vecakiem, ievérot konfidencialitites principu un
etikas likumus;

3.18. apgrba ieverot lietisko etiketi.

4. Skolas darbinieku étikas pamatprincipi

Ikvienam Skolas darbiniekam:

4.1. augstu vertét iesp&ju stradat Rigas 41.vidusskola, apzinoties, ka no vina darba ir atkarigs
kopigais skolas veikums, panakumi un prestizs sabiedriba;

4.2. apzinaties un piendcigi novertét to, ka saskarsmes loks ikdiena ir dazada vecuma skoléni,
kuriem nepiecie$ama Tpasa uzmaniba (atkariba no vecuma), komunicgSanas kultiira, pacietiba
un iejiittba;



4.3. apzinaties, ka &tiska uzvediba ir atkariga ne tikai no vadibas rikojumiem, bet gan no
personiskas atticksmes pret saviem pienakumiem un gtikas normam,;

4.4. sava darba ieverot un pildit darba pienakumos noradito, biit lojalam ar tieSo prieksniectbu,
vienlaikus nebaidities izteikt konstruktivus priekslikumus darba kvalitates uzlabosanai un
kopigo interesu ievérosanai;

4.5. pret visam Skolas struktiirvienibam attiekties vienlidzigi, nodroginot, lai resursi, pakalpojumi
un iesp&jas biitu pieejami visiem, kam tie paredzgti;

4.6. saudzet, taupit, aizsargat Skolas TpaSumu; ripéties, lai skolas resursi tiktu izmantoti tikai tiem
mérkiem, kam tie paredzeti;

4.7. bt pieklajigiem, laipniem, izpalidzigiem, nepielaut aprunasanu, izturéties ar cienu pret
visiem, respektgjot katra veikto darbu, tiestbas un pienakumus;

4.8. vienmér ievérot darba disciplinu, apzinigi pildit savus pienakumus, uznemoties personisku
atbildibu par padarito un sekam;

4.9. nevairities pienemt lémumus atbilstoi savai kompetencei.

5.Etikas kodeksa realizacija

Skolas Etikas kodekss ir pieejams visiem Skolas skoléniem, skolotajiem, vecakiem,

darbinickiem, sabiedribai. Tas atrodams Skolas bibliotéka un skolas majas lapa.

Ta tap$anas procesa tick iesaistits ikviens Skolas saimes loceklis - skolas padomes parstavji.
skolas psihologi un socialie pedagogi, skolénu pasparvalde, skoléni, skolotaji, skolas darbinieki.

Ar FEtikas kodeksu tiek iepazistinats katrs Skolas saimes loceklis, ka arT visi tie, kas uzsak
macibas vai darba gaitas Skolas.

Skolas Etikas kodeksa Tsteno$anu sekmé un uzrauga direktora apstiprinata Etikas komisija, kas,
pamatojoties uz Etikas kodeksu un Ftikas komisijas reglamentu, sniedz un izskata Etikas kodeksa
neievérodanas un nepildi$anas gadtjumus (1. pielikums) un pienem lémumus, kuri nav pretruna ar
Latvijas Republikas likumdo$anas normam.

Skolas Etikas komisijas sastavu ievél atklati balsojot un var tikt ieklauti:

@ Skolas direktors;
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@ Direktora vietnieki;

@ Skolas psihologi;

@ Skolas socialie pedagogi;
@ Skolas darbinieki;

@ Skolas pasparvaldes locekli- skolénu domes vaditaji vai to vietnieki.

Seciba, kada tiek izskatiti Etikas kodeksa parkapumi:
1) zinojuma nodogana direktoram vai vietniekam;

2) gadijuma, ja persona, par kuru rakstits zinojuma, mak paskaidrot savas ricibas motivus, apzinas
savas darbibas vertgjumu, ki arf atzistas Etikas kodeksa neieveroana, tad zinojums talak netiek
virzits izskati$anai Ctikas komisijai. To izskata tikai dircktora vai ta vietnieku kabineta;

3) bet, ja persona dazadu iemeslu d¢} neatzist savu vainu, tiek sasaukta Etikas komisija vismaz
sesu cilveku sastava. Ja Etikas komisija dod slédzienu, ka persona ir vainiga un parkapts skolas
Etikas kodekss, tad par $o gadfjumu personas lietd tiek veikts ieraksts.



1.pielikums

Rigas 41.vidusskolas
Etikas komisijai

Rigas 41.vidusskolas Etikas kodeksa
neievero$anas un nepildiSanas
ZINOJUMS
Es, . zinoju, ka

Datums
Paraksts

_ ( Paraksta atsifréjums - Vards, uzvards)



Notikuma izklasts

PASKAIDROJUMS

2.pielikums
Rigas 41.vidusskolas
Etikas komisijai

Ricibas motivi

Personiskais ricibas vertéjums

NepiecieSama palidziba

Datums

Paraksts

Sociala pedagoga
komentars

(Paraksta atsifrejums — vards, uzvards)

Skolas psihologa komentars




Direktora vietnieka komentars

Skolénu pasparvaldes locek]a komentars

Skolas Etikas komisijas lemums

Datums
Paraksti:

/ skolas direktors // direktora vietnieks/

/ skolas psihologs / / skolas socialais pedagog: /

/ skolénu pasparvaldes loceklis/
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2016.gada 4.janvart Nr. VS41-16-3 rs
Par Etikas komisijas sastavu

Pama_tojoties uz Rigas domes 2008.gada 8.jiilija [Emumu Nr.3913 “Par Rigas pilsétas
pasvaldibas Etikas kodeksu un Etikas komisijas paraugnolikumu” un Rigas 41.vidusskolas
2015.gada 21. decembra pedagogiskas sades lemumu, nosaku:

1. Veikt izmaigas Rigas 41.vidusskolas Etikas komisijas sastava un noteikt sekojosu Ftikas
komisijas sastavu ar 2016.gada 4.janvari:
+  Vitalijs Polakovs — direktors:
¢ Mara Tomasa — direktora vietniece izglitibas jora;
¢ Elga Androvica — direktora vietniece izglitibas joma;
¢ Skolas psihologs;
¢ Socialais pedagogs;
e  Sekretare;
»  Skolénu pasparvaldes parstavis.
2. Atzit par speku zaudgjusu 2012.gada 20 janvara rikojumu Nr.14-pr “Par Etikas komisijas
sastavu”,

Direktors V.Polakovs

Podniece 67459622

KOPIJA PAREIZA
Rigas41. vsk.direktors

Riga, _ﬂ_gg_{"_ M/XPO]




